ORIZZONTI B OfIZZONTT
M A R I s T I | g ‘ - FR_PETER GARROLL.

SUPERIOR

AFFRONTIAMO IL FUTURO

Cari Amici Maristi

Vi porgo i miei piu sentiti saluti in questo mese speciale dedicato a San Marcellino. Spero che la sua
festa sia stata celebrata con profonda gioia, gratitudine e rinnovata energia in tutto Ulstituto.

Qui, alla Casa Generalizia, abbiamo tenuto la nostra Sessione Plenaria di giugno. Abbiamo iniziato que-
sto momento importante con un ritiro all'lHermitage, dove abbiamo avuto il privilegio di immergerci
nello spirito che ha animato Marcellino e tanti Fratelli e Laici Maristi negli ultimi 200 anni. E davvero un
luogo appropriato per riflettere sulle chia-
mate del XXIII Capitolo generale a "co-
struire un nuovo Hermitage" per il nostro
tempo.

Concluderemo la nostra Sessione Plenaria
all'inizio di luglio trascorrendo alcuni giorni
in compagnia dei Consigli generali delle
Congregazioni Mariste: i Padri Maristi, le
Suore Mariste e le Suore Missionarie della
Societa di Maria. Sara un'opportunita pre-
ziosa per condividere le nostre speranze,
aspirazioni e sogni all'interno della grande
famiglia marista.

Piano Pastorale Strategico

Durante questa settimana, la nostra Sessione Plenaria € entrata in una nuova e significativa fase: la
pianificazione del futuro. Dopo aver trascorso gran parte degli ultimi sei mesi ad ascoltare e imparare,
ora ci sentiamo pronti per affrontare questo importante passo. Siamo fortunati ad avere un materiale
ricco che guida il nostro discernimento: le Chiamate del Capitolo generale; i risultati dei sondaggi pre-
parati dal nostro team di pianificazione (i fratelli Hipolito, Deivis, Rajakumar e il signor Rony Ashfeldt);
le recenti conversazioni online con Provinciali e Superiori di Distretto delle varie regioni; cosi come i
nostri contributi e le idee che abbiamo condiviso.

Per questo processo, il Governo Generale € stato affiancato dai Direttori delle segreterie e delle equipe
(FMSI, Champagnat Global e Comunicazioni), oltre che da Ronny, che accompagna e guida il lavoro di
pianificazione. Il processo € iniziato con uno spirito molto positivo e pieno di speranza.

Data lacomplessita dell'lstituto —la sua presenza su sei continenti, la ricca diversita culturale e le realta
molto diverse in cui viviamo e operiamo — € importante avere una chiara comprensione del ruolo del
Governo Generale in relazione a Province, Regioni, Distretti, Paesi e comunita locali. Per questo motivo,
nelle mie osservazioni introduttive, ho evidenziato otto aree chiave di responsabilita, per evitare confu-
sione sulle aspettative e rafforzare la nostra comprensione condivisa:

1. Salvaguardare il carisma e l'identita marista

Il Governo Generale ha una responsabilita speciale di salvaguardare il carisma e il patrimonio dell'lsti-
tuto. Incoraggia la fedelta alle nostre Costituzioni e tradizioni, favorisce al contempo l'unita di spirito e
di missione in tutte le parti dell'lstituto, aiutandoci in questo modo a rimanere autenticamente maristi
in tutti i contesti.
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2. Garantire la governance globale

In conformita con il nostro Diritto Proprio, il Governo Generale esercita la sua autorita al servizio dell'in-
tero Istituto. Da orientamenti, stabilisce politiche e prende decisioni che supportano la nostra missione
comune, rafforzando in questo modo la comunione e il coordinamento tra tutte le Unita Amministra-
tive, e quindi tra tutti i Maristi di Champagnat.

3. Promuovere la vita spirituale e apostolica

ILGoverno Generale incoraggia la vitalita spirituale dei Fratelli e favorisce la fedelta alla nostra vita con-
sacrata. Guida e rafforza inoltre la missione apostolica dei Maristi di Champagnat affinché rimanga di-
namica, fedele e attenta ai bisogni dei giovani.

4. Prendersi cura dei fratelli

Si preoccupa della salute e della crescita dei Fratelli, garantendo una formazione iniziale e continua di
qualita, in collaborazione con le unita amministrative. Si occupa inoltre di questioni importanti relative
all'appartenenza all'lstituto, cercando sempre sia il bene dell'individuo che quello dell'lstituto.

5. Gestire le risorse

Il Governo Generale garantisce l'amministrazione responsabile delle risorse finanziarie e materiali
dell'Istituto, garantendo che siano gestite con integrita, responsabilita e in conformita con il Diritto Ca-
nonico e il nostro Diritto Proprio.

6. Leadership strutturale e gestione

Convoca il Capitolo generale e ne attua le
decisioni e si assicura che le leggi, le strut-
ture e i piani di azione siano adeguati per
sostenere efficacemente la missione.

7. Relazioni con la Chiesa

Agendo per conto dell'lstituto, il Governo
Generale mantiene rapporti con la Santa
Sede, i Vescovi e le autorita ecclesiastiche,
aiutandoci a vivere e ad operare in piena
comunione con la Chiesa.

8. Promuovere l'unita e la responsabilita

Infine, lavora per promuovere unita, disciplina e responsabilita all'interno dell'Istituto. Attraverso il dia-
logo, le visite e processi appropriati, garantisce che la governance venga esercitata in modo responsa-
bile, collegiale e con la necessaria partecipazione.

Queste responsabilita, radicate nel Diritto Canonico e nel nostro Diritto Proprio, sono sempre esercitate con uno
spirito di servizio per il bene dell'intero Istituto e della sua missione. Non vengono mai affrontate in maniera iso-
lata, ma sempre in collaborazione con tutti voi. La vitalita del nostro Istituto dipende dal nostroimpegno comune
nelvivere il Vangelo, dal nostro carisma marista e dalla nostra missione verso i giovani, in particolare i piu svan-
taggiati.

Sono profondamente grato per la vostra fiducia, generosita e dedizione. Nel corso di quest'anno, speriamo di
poter anche condividere con tutti voi una bozza del Piano Pastorale e di raccogliere le vostre riflessioni.

Ci affidiamo, come sempre, a Maria, nostra Buona Madre, che ha fatto tutto in casa nostra, e contiamo sull'in-
tercessione di San Marcellino mentre camminiamo insieme con speranza e fede.

Fratello Peter Carroll, Superiore generale — 24 giugno 2026



